Maciej Glowiak

Akta pracownicze jako mato popularne
irodto w genealogii

Choé czasy, w ktérych kazdy mial i musiat mie¢ prace odeszty w zapomnienie, to po naszych
przodkach pozostalo wbrew pozorom catkiem sporo dokumentacji pracowniczej zawiera-
jacej czesto niespodziewane informacje rodzinne przydatne w pracy genealoga odkrywajacego
dzieje rodzinne.

Kazdy zaklad pracy ma obowigzek prowadzenia dokumentacji pracowniczej dla kazdego
pracownika. Ustawowy obowiazek przechowywania tych dokumentéw przez 50 lat ma na celu
w gléwnej mierze zachowanie dokumentéw koniecznych do przyszlego naliczenia emerytury. Do-
kumentacja ta znajduje si¢ najczgéciej w przyzakladowych archiwach, a w przypadku zlikwidowa-
nych juz zakladéw pracy wedruje do odpowiedniej placéwki Archiwum Paristwowego. Czasem
miejsce przechowywania takich archiwéw pracowniczych jest dos¢ trudne ustalenia, gdyz jedne
zaklady pracy przeksztalcaly si¢ w inne, faczyly sig, dzielily, a dokumentacja pracownicza byla
przenoszona z miejsca na miejsce. Czesto takze komplety dokumentéw przekazywane byly do
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, ktéry zajmowat si¢ wyliczeniem emerytury lub renty naszych
przodkéw. Tam tez mozemy szuka¢ §ladéw naszych rodzicéw czy dziadkéw, a dokumenty te cz¢-
sto zawieraja bezcenne z naszego punktu widzenia informacje.

Dokumentacja pracownicza sklada si¢ z wielu akt. S wsréd nich oczywiscie umowy i infor-
macje o pobieranych wynagrodzeniach, co jest istotne z punktu widzenia ZUS przy naliczaniu
emerytury. Zawiera jednak réwniez poboczne dokumenty, ktére sg znacznie ciekawsze z naszego
punktu widzenia. Dla przyktadu przy podejmowaniu pracy kazdy pracownik pisal zazwyczaj zycio-
rys, a przy zmianie pracy dodatkowo rodzaj listu motywacyjnego thumaczacego koniecznoéé takiej
zmiany. Sa to najczgsciej odrecznie pisane podania, niekiedy zawierajace zdjecia oraz caly szereg
innych zalacznikéw. Wséréd nich wymieni¢ mozna chociazby odpisy aktéw urodzenia, zawarcia
zwiazkéw malzeniskich, $wiadectwa szkolne, zaswiadczenia z poprzednich zaktadéw pracy, oswiad-
czenia z czaséw okupacji, jak réwniez rozmaite podania kierowane do dyrektoréw czy kierownikéw
placéwek.

Aby uzmyslowi¢ sobie bogactwo danych zawartych w dokumentacji pracowniczej, poshuze
sie przykladem poszukiwari dokumentéw pozostatych po moim Dziadku, Antonim Glowiaku.
Chcac uzyska¢ dostep do dokumentacji pracowniczej najpierw udatem si¢ do przyzakladowego
archiwum jednej z poznanskich uczelni, na ktérej wykladal Dziadek. Tam bez problemu udo-
stepniono mi cato$¢ jego dokumentacji personalnej, za§ pracownik archiwum wyraznie ucieszony
zainteresowaniem historig przodka stwierdzil jedynie, ze prawdopodobnie jestem jedyna i ostatnia
osoba, ktdra obejrzy te akta, zanim trafig ,na przemial”. Wéréd odrecznie pisanych zyciorysow
oraz odpiséw aktéw urodzenia i §lubu natrafitem na podanie do rektora uczelni, w ktérym Dzia-
dek zalit si¢ na zmiang charakteru umowy i ograniczenie liczby zajeé, co skutkowalo nizszym
wynagrodzeniem. W pismie tym réwniez Dziadek thumaczyt swoje zaangazowanie w pracg oraz
przedstawial projekty ktére realizowat. Pozwolito mi to zrozumieé jego sytuacje zyciows jak réw-
niez uzmystowilo ogrom pracy, jaka wykonywal w tamtych, nielatwych przeciez czasach. W tym
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miejscu nalezy podkresli¢, ze Dziadek nie byt cztonkiem Partii, a to zamykalo mu droge awansu
zawodowego.

Z kolejnego miejsca pracy Dziadka odestano mnie do archiwum ZUS stwierdzajac, ze komplet
dokumentacji pracowniczej zostal tam przestany w zwiazku ze zmianami organizacyjnymi. Pierw-
szy telefon do ZUS zniechecal. Po rozmowie z kilkoma osobami i wielokrotnym thumaczeniu o co
wiasciwie mi chodzi i co chciatbym uzyskaé, postanowilem odwiedzi¢ urzad osobiscie. Udawszy
si¢ do biura podawczego ztozytem podanie o udostgpnienie mi dokumentéw pracowniczych mo-
ich dziadkéw. Jako powdd checi dotarcia do tych ake wpisatem zainteresowanie historia rodziny,
potwierdzajac jednoczes$nie moje pokrewienistwo. Po kilku tygodniach oczekiwania skontaktowal
si¢ ze mng niezwykle uprzejmy urzednik ZUS, ktéry zaprosit mnie na obejrzenie akt. Jak si¢ do-
wiedzialem, nie jest to powszechna prakeyka w placéwkach ZUS, ktére czgsto zastaniajg si¢ ochro-
na osobowa dokumentéw lub innymi wzgledami, jednak akta zostaly specjalnie sprowadzone
z kilku archiwéw Zakladu Ubezpieczeni Spolecznych, w tym gléwnego archiwum zlokalizowane-
go w Legnicy. Jak mi wytlumaczono utajniono jedynie dokumentacje¢ medyczna, gdyz takie ma-
terialy moglyby postuzy¢ przeciwko zmarlym juz osobom. Poza tymi nielicznymi dokumentami
znalazlem tam wiele innych ciekawych materiatéw, z ktérych zrobiono mi nieodptatnie kopie.

Wsréd nich znalaztem zyciorysy, w ktérych Dziadek dumaczyt swoja trudng sytuacje zyciowsa
i przerwe w studiach, spowodowana $miercia ojca, po ktérej musial utrzymywac si¢ z udzielania
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korepetycji. Wymienial wszystkie stanowiska i zaklady pracy, w ktérych pracowal, a w aktach
znalaz! si¢ komplet swiadectw pracy z tych miejsc, jak réwniez podania o prace, zdjecia i kwestio-
nariusze osobowe wypetniane przy zatrudnieniu. Swiadectwa pracy z czaséw okupacji wystawione
byly w jezyku niemieckim, a z czaséw powojennych pochodzito poswiadczone przez dwie osoby
za$wiadczenie o braku wspélpracy z okupantem hitlerowskim w czasie wojny. Odnalaztem réw-
niez kopie aktéw metrykalnych, swiadectw i dyploméw szkolnych oraz studenckich, jak réwniez
odpisy historii stuzby wojskowej. W kopii ksiazeczki wojskowej, kt6rg zreszta dysponuje w orygi-
nale, znajdowaly si¢ dokladne adresy zamieszkania przed wojna. W dalszych aktach odnalaztem
kopie zaswiadczen o zdanych egzaminach zawodowych, nabyciu uprawnied budowlanych czy
przyznaniu odznaczed panstwowych, w tym Zlotego Krzyza Zastugi oraz Krzyza Kawalerskiego
Orderu Odrodzenia Polski. Ciekawostka byto podanie skierowane bezposrednio do Obywatela
Ministra Komunikacji w sprawie zaliczenia do emerytury w drodze wyjatku okresu studiéw.

Z pewnodcia, takich materiatéw w aktach pracowniczych naszych rodzicéw i dziadkéw jest
bardzo wiele. Szkoda, ze czas dziala na ich niekorzy$¢ i wiele z nich zostanie niebawem zlikwi-
dowanych. Niestety od $mierci osoby, jej akta sa przechowywane w archiwum ZUS ok. 10-15
lat. W przedstawionym powyzej przypadku, akta mojego Dziadka zachowaly si¢ tylko dlatego, ze
emeryture po nim pobierata Babcia. W urzedzie nie udato mi si¢ uzyska¢ jednoznacznej odpowie-
dzi na temat dokfadnego czasu przechowywania akt. Z calg pewnoscig warto wigc jak najszybciej
siegna¢ do archiwdw pracowniczych i ocali¢ od zapomnienia kolejng czastke pamieci o naszych

przodkach.





